
Evolution è il format pensato per aziende che stanno 
intraprendendo un percorso di cambiamento, al passo con i tempi.

Un percorso di 9 tappe, strutturato per favorire il confronto 
sull’innovazione e trasformazione, per accelerare alcuni dei 

processi legati a: Tecnologia, Benessere, Formazione
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27Gianpiero Tufilli Italy HR Director Thales Italia
Donato Amoroso Country Director Italy Thales Italia
Nicola Uva Strategy Director ADP
Marina Irace Direttore Risorse Umane Almaviva
Ivan Livoni Global HR Director - Operations & HQ Functions Trelleborg Wheel Systems

Pierpaolo Tamma Chief Digital Officer Pirelli
Tomaso Marmont Head of Organization Pirelli
Luca Vellini HCM Country Leader Oracle Italia

Paola Accornero General Secretary Carrefour Italia 
Gianluca Andraghetti Sales Director SAP Successfactors Italia e Grecia

Paola Boromei Executive Vice President HRO & PFM Snam
Claudio Farina Executive Vice President Digital Trasformation & Technology Snam
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