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Novomatic Italia
17.962 follower
3 giorni - G)

Il nostro percorso di costruzione HR si impreziosisce con un nuovo
riconoscimento, che valorizza I'impegno costante affinche il Gruppo
NOVOMATIC Italia continui sempre di pil ad essere un'azienda #PeopleCentric:
ieri sera a Milano in occasione della serata evento di HRC Community -
MyHRGoal, abbiamo ritirato con orgoglio il premio che ci vede, anche
quest’'anno, tra i #BestHRTeam.

Un ulteriore tassello fondamentale nel nostro viaggio, che si arricchisce ogni
giorno attraverso |'ideazione e la promozione delle migliori iniziative per tutte le

persone che popolano la nostra realta.

#WeAreNOVOMATIC #EnjoyWorkingWithUs #BHRT

NOVOMATIC
ITALIA

C®O Tu e 86 altre persone

3 commenti - 7 diffusioni post

Eataly + Segui
340.134 follower
3 giorni - G)
Abbiamo ricevuto la Certificazione come Best HR Team e vinto il primo premio
nella categoria Attraction

Siamo onorati di aver ricevuto il primo premio nella categoria Attraction — Best
HR Team 2025 da HRC Community - MyHRGoal, la pil grande Community HR di
aziende nazionali e internazionali, con il progetto Eataly Career Passport.

Un riconoscimento al lavoro del nostro team HR nel garantire un ambiente in cui
le nostre persone possano star bene, divertirsi lavorando e crescere attraverso
piani di carriera internazionali sia per chi & gia parte della nostra realta sia per i
nuovi talenti che entrano a farne parte.

“"Questo riconoscimento conferma il grande impegno di Eataly nella crescita delle
persone e nella creazione di opportunita di carriera globale. La nostra forza sta
nella semplicita, nella qualita e nella capacita di unire e valorizzare persone con
background diversi creando un'esperienza straordinaria.” — Gabriele Belsito,
CHRO Eataly.

Un grazie speciale a HRC Community - MyHRGoal, alla giuria tecnica del Best
HR Team 2025 e alla community HR MyHRGoal.

#Eataly #BestHRTeam2025 #Attraction



https://www.linkedin.com/posts/novomatic-italia_peoplecentric-besthrteam-wearenovomatic-activity-7372192662138916864-ZymJ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAHhaaYBztE264XyhcdLZFQtsvGQ3kqNXcY
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Skillvue + Segui
8.701 follower
3 giorni + Modificato - G)

Ci sono momenti in cui l'inclusione smette di essere un ideale e diventa un asset
concreto per la crescita delle organizzazioni.

La serata Best HR Team 2025 di ieri lo ha dimostrato con i fatti: con Lara Torres
abbiamo avuto il piacere di contribuire alla premiazione di Terna SpA per il
progetto Terna Ability, che ha trasformato il concetto di inclusione in
un'infrastruttura culturale integrata nel piano industriale e di sostenibilita.

La D&I non & solo un ideale, & un vantaggio competitivo misurabile dimostrato
dai numeri:

+27% probabilita di sovraperformance nelle aziende con maggiore diversita di
genere nei vertici

+36% probabilita di sovraperformance nelle aziende con diversita etnica

2x cash flow e +35% produttivita nelle organizzazioni inclusive

Ecco perché abbiamo scelto di supportare questa iniziativa e questo momento di
condivisione: non solo per dare un riconoscimento a un progetto riuscito, ma
anche per ricordare a tutti noi quanto sia importante far emergere e crescere il
potenziale di tutte le persone, rendendolo visibile, misurabile e valorizzabile per
una causa comune.

. Complimenti al team di Terna e a tutte le aziende premiate per i progetti di
innovazione presentati durante la serata!

HRC Community - MyHRGoal Marco Gallo Nicolo Mazzocchi

Fonti dati: LinkedIn, Harvard Division of Continuing Education
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HR Director

@ Francesco Tribuiani - 1°
\ 3 giorni - Modificato - @

Y Proud Moment for Comecer HR Team!

This evening, at a truly inspiring event, Comecer was honored with the Best HR
Team Certification HRC International Group —an achievement that fills me with
pride and gratitude.

A heartfelt thank you to our incredible HR team (Debora Guidi, Maria Giulia
Babini, Michela Cavina, Marzio Giampieri, Elisa Linari and Michela Frascineti)
whose dedication, innovation, and relentless pursuit of excellence have made
this possible. Through thoughtful processes and a people-first approach, you've
helped unlock the full potential of the talented individuals who make Comecer
what it is today.

This recognition is not just a trophy—it’'s a reflection of the culture we're building
together.

Thank you for making a difference! @

One final thank you to Comecer, ATS Corporation, Simone Volpi and Angella
Alexander for believing in us!

#BestHRTeam #Comecer #ATS #PeopleFirst #Teamwork #Leadership
#TalentDevelopment

Mostra traduzione

HRC Community

C®& Tu e 93 altre persone 14 commenti - 2 diffusioni post
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= Eurobet Italia + Segui

| 4 57.735 follower

EUROBET 3 giorni - Modificato - G)
Viviamo un momento di profonda trasformazione.
Nuove tecnologie, nuovi modelli di leadership, nuove aspettative ci spingono a
ripensare tutto.
Come Team HR, sentiamo la responsabilita — e I'opportunita — di essere motore
di questo cambiamento.

leri sera, dal palco del Teatro Alcione di Milano, abbiamo ricevuto il premio Best
HR Team durante la cerimonia ufficiale di HRC Community - MyHRGoal.

Un riconoscimento che ci accompagna ormai da diversi anni e che conferma la
solidita della nostra visione: mettere le persone al centro, costruire percorsi
inclusivi, promuovere il benessere, sostenere la crescita personale e
professionale.

E una conferma che la strada intrapresa & quella giusta.

Ma & anche uno stimolo a fare ancora di pil: continuare a innovare, ad ascoltare,
a creare spazi in cui ogni persona possa sentirsi valorizzata, motivata, parte
integrante di un progetto condiviso.

Un grazie speciale al nostro straordinario Team HR: la vostra passione, la vostra
visione e la vostra energia rendono tutto questo possibile.

=~ Comecer + Segui
comecern  17-912 follower

=~ 3giorni- ®
We are proud to announce that our HR team has been recognized as Best HR
Team by HRC International Group, an achievement that rewards their constant
commitment, dedication, and great professionalism.
Congratulations to the entire Comecer HR team on this important goal!
#BestHRTeam #PeopleFirst #Teamwork

Mostra traduzione
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Lottomatica + Segui
BElEll  61.074 follower
2 giorni - ®

Last night, in Milan, our HR team had the honor of receiving—for the third
consecutive year—the Best HR Team 2025 certification during the award
ceremony organized by HRC Community - MyHRGoal.

The event was an extraordinary opportunity for discussion and inspiration, full of
ideas and moments of sharing with other leading companies in the HR field. We
presented our innovative projects, two of which were selected as finalists in the
New Ways of Working and Leadership categories, confirming the positive impact
of our initiatives on people engagement, agile mindset, and sustainable value for
the company.

Congratulations to our HR Team, which continues to add to its list of
achievements with new milestones!

Find out more by reading the press release: https://Inkd.in/feSUXVNyB

* ¥k

leri sera, a Milano, il nostro team HR ha avuto l'onore di ritirare - per il terzo anno
consecutivo - la certificazione Best HR Team 2025 durante la cerimonia di
premiazione organizzata da HRC Community - MyHRGoal.

L‘evento & stato un'occasione straordinaria di confronto e ispirazione, ricco di
spunti e momenti di condivisione con altre realta d'eccellenza del panorama HR.
Abbiamo avuto la possibilita di presentare i nostri progetti innovativi, due dei
quali sono stati selezionati tra i finalisti nelle categorie New Ways of Working e
Leadership, confermando |'impatto positivo delle nostre iniziative sul people
engagement, sull'agile mindset e sul valore sostenibile per I'azienda.

Congratulazioni al nostro Team HR, che continua ad arricchire il suo palmarés
con nuovi traguardi!

Scopri di pil leggendo il comunicato stampa: https://Inkd.infeMe6F75Q

#Lottomatica #BHRT #BestHRTeam

CE&O Tu e 91 altre persone

2 commenti -

2 diffusioni post


https://www.linkedin.com/posts/lottomatica_lottomatica-bhrt-besthrteam-activity-7372296340594139136-hwyF?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAHhaaYBztE264XyhcdLZFQtsvGQ3kqNXcY
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V/l‘ Terna SpA + Segui
" 314.598 follower

.A 3 giorni « Modificato - @

TERNABILITY ottiene il premio per il migliore progetto nella categoria “Diversity
& Inclusion” in occasione della cerimonia di proclamazione dei "Best HR Team
2025" organizzata da HRC Community - MyHRGoal. Il riconoscimento per il
nostro programma di innovazione sociale dedicato all’'inclusione delle persone
con disabilita & un traguardo importante, a testimonianza dell'impegno per un
ambiente di lavoro equo e sostenibile che mette le persone al centro

della #peoplestrategy.

TERNABILITY é inserito nel Piano Industriale 2024-2028: oltre a promuovere un
approccio realmente inclusivo, nasce per rafforzare il dialogo e la collaborazione
con universita, associazioni e istituzioni, ampliando le opportunita di formazione
e inserimento per le persone con disabilita. https://Inkd.in/dUTCdJEg

Terna é salita sul podio anche nella categoria "Leadership" con un progetto per
lo sviluppo dell'efficacia professionale e personale dei nostri professionisti, e in
quella "Made in Italy", sempre grazie a TERNABILITY.

#BHRT

Daniele Amati Emanuela Luppino Amedeo De Santis Francesca Sarandrea
Alessandra Mariani Giorgia Pelagalli Federica Bove Federica Boraso

=d Terna”
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Gewiss ltalia + Segui

GEWiS5 27.369 follower
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Crescita, innovazione, inclusione, benessere, leadership, coinvolgimento.
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Sono queste le parole chiave dei sei progetti HR grazie ai quali GEWISS ha ottenuto
la Certificazione

Best HR Team 2025, rilasciata da HRC Community: un riconoscimento che celebra
le nostre persone, i nostri valori e il nostro modo di essere e vivere
I'organizzazione.

Dai programmi di talent attraction come #GrowUpTogether, ai percorsi di sviluppo
manageriale, fino alle iniziative di well-being promosse con

la #SustainabilityJourney, ogni progetto & stato pensato per mettere le persone al
centro.

Questo traguardo non € un punto d'arrivo, ma rappresenta una spinta a continuare
a costruire un'organizzazione inclusiva e capace di valorizzare le unicita e
sviluppare il talento. Insieme.

#GEWISS #BHRT #BestHRTeam #HRCommunity #PeopleDriven
#EmployeeExperience HRC Community - MyHRGoal
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Antonella Incollingo @ - 1°
Head of Learning Italy at UniCredit
19 ore - @

Y Primo premio nella categoria Upskilling ai Best HR Team Awards 2025
HRC Community!

Un premio che parla di noi: cura, ascolto e innovazione

Il riconoscimento di una visione condivisa: formazione che parte dalle
persone 1%, si connette al business @ e genera impatto reale

Abbiamo costruito un percorso formativo fatto di esperienze vive,
radicato nei bisogni reali, trasformativo e orientato al futuro#'.

Un lavoro corale dell'eccezionale Team Learning Italy con " * T 12 A
People&Culture Italy e colleghi di business straordinari, che ha unito
visione .. e passione ).

Siamo orgogliosi di far parte di una banca, UniCredit, che investe 7 )
davvero sulle sue persone, puntando su cio che conta: il valore umano ¥. \

4w Con gratitudine, per ogni passo fatto insieme.

Un grazie di cuore a chi ha reso tutto questo possibile:

llaria Maria Dalla Riva per la sua direzione lungimirante, Renato Miraglia
sponsor prezioso della

nostra #UniCreditCorporateUniversityltaly, Luciano Resciniti Alberto
Molinari, Paolo Palmiotto e il Business Private, il best HR team Serena
de Vena per il prezioso sostegno, Cristina Barletti, Claudia

Chiaraluce, Lucia Monaci, Silvia Boarati, Marco Gallo, HRC Community
- MyHRGoal Davide Conforti per il confronto ispirante ed il grande ; ' B .
riconoscimento. 4 " § ' = 2 22 » L

C&O Tu e 157 altre persone 30 commenti - 8 diffusioni post
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i

Un grazie speciale al team Learning Italy, in particolare ad Antonella
Rosina e Paolo Mazza ¥, per i quali I'innovazione & uno stato naturale,



https://www.linkedin.com/posts/antonellaincollingo_unicreditcorporateuniversityitaly-unicreditcorporateuniversityitaly-activity-7373059961188241408-MR-W?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAHhaaYBztE264XyhcdLZFQtsvGQ3kqNXcY
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Davide Conforti[f - 1°
Managing Director at Edflex Italia, Closing Skill Gaps.

Visualizza i miei servizi
3 giorni - Modificato - G)

leri sera ai Best HR Team Awards di HRC Community - MyHRGoal ho avuto
I'onore di rappresentare Edflex Italia su un palco che celebra il meglio
dell'innovazione HR. Un grazie di cuore a HRC International Group per averci
invitato a far parte di questa serata unica.

Applausi al team UniCredit, premiato nella categoria Upskilling: il loro progetto
dimostra che quando la learning experience incontra il business, non si parla piu
solo di formazione... ma di vera trasformazione.

Ed & proprio questa la filosofia Edflex: creare programmi che non insegnano
soltanto qualcosa, ma che cambiano davvero qualcosa!

Grazie ancora a HRC e alla giuria tecnica e media per averci ricordato che il
futuro delle competenze si costruisce oggi — un'esperienza, un momento, un
impatto alla volta.

#HR #Upskilling #LearningExperience #Edflex #HRC #BestHRTeam
#DigitalLearning #Employability #HRCommunity

The Winners:
Serena de Vena, Cristina Barletti, Claudia Chiaraluce, Antonella
Incollingo, Paolo Mazza

Robert Rolland Roman, Lara Torres, Diletta Cabassa, Alberto

Perfumo, Fabrizio Rotondi, Marco Gallo, Paolo Longhi, Guido

Ciancio, Francesca Santoro, Simona Cataldi, Flaminia Caminada, Andrea
Maria Pedrini, Claudio Ferretti, Marco Spadafora, Valerio Brescia, Caterina
Mazza, Francesca D'Angelo, Simona Innocenti, Italo Piroddi, Andrea

Lugo, Marianna Locatelli, Gianluca Frattini, Nicolo Mazzocchi, Sara Fiorentini

Valentina Melis, Valentina Santarpia, Enzo Argante

©

it

Tu e 69 altre persone

6 commenti - 3 diffusioni post
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A AVIO + Segui
petma 104.618 follower
2 giorni - ®

% Siamo felici di condividere che, grazie alla validazione dei
progetti presentati nelle categorie Leadership, New Way of Working ed
Engagement, #Avio ha ottenuto il titolo di Best HR Team 2025, assegnato

da HRC Community - MyHRGoal.

Un importante riconoscimento che premia I'impegno del nostro team HR
nel promuovere cultura, innovazione e nuove modalita di lavoro con le

persone sempre al centro.

#BHRT #space #spaceiscloser

L

C&O Tu e 223 altre persone 27 commenti - 8 diffusioni post

... Alessandro Ladiana @ - 1°
j Communication Manager TP ITALY-Employee Engagement Manager

1 giorno - Modificato - @

orgogliosi di essere ancora una volta #BESTHRTEAM . un successo di
tutto il team #HR di #TPITALIA e del suo Boss = visionario e

coraggioso Gianluca Bilancioni . abbiamo ancora voglia di crescere in
passione e consapevolezza; in attenzione alle nostre persone , al loro
benessere e al loro potenziale.; in capacita di trasformare le differenze in
energia comune. grazie a HRC Community - MyHRGoal , al mitico Marco
Gallo e a tutto il suo team sempre attento nel raccontare e creare
connessioni vere e autentiche . con Gea Villa Maria Salonna #BHRT
#teatroalcione #milano25
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R “y HR operations Director | Experienced CFO | Head of Finance | Finance Di...

S 2gomi-®
Honored and grateful to have been invited to the HRC event and to celebrate a
truly special moment:

Capgemini was awarded Best HR Team, and | had the privilege of accepting the
award alongside my amazing colleagues.

% \ Barbara SAMPAOLESI @ -2

This recognition is not just a trophy; it's a reflection of the passion, collaboration,
and commitment we bring every day to building a people-centric culture.

Thank you to HRC Group for the opportunity and proud to be part of a team that
puts people at the heart of everything we do. @

#HRExcellence #Capgemini #BestHRTeam #HRCevent #Teamwork
#PeopleMatter

Mostra traduzione
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Yuliya Salomka [ . 2°

a2+ Collegati

Mum | Talent Acquisition | Employer Branding Coordinator

3 giorni « @

Questo premio € di ciascuno di noi, ma anche di tutte le persone che ogni giorno

ci danno fiducia e ci ispirano a fare sempre meglio.
#Korian

CCD Tu e 72 altre persone

11 commenti - 4 diffusioni post
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