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BEST HR TEAM
TRE RICONOSCIMENTI
PER FINCANTIERI

Fincantieri ha conquistato tre ri-
conoscimenti ai Best HR Team
2026, in occasione della cerimo-
nia di premiazione organizzata da
Hrc Community, ottenendo per il
secondo anno consecutivo la cer-
tificazione per il Best HR Team
2026, aqggiudicandosi inoltre il
primo posto nella categoria “At-
traction of Talent” col progetto
“Future Forward” e il terzo posto
nella categoria “Leadership” con
I"iniziativa “Doers On Board”.
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A Fincantieri tre riconoscimenti
al Best Hr Team edizione 2026

¥ Fincantieri ha conqui-
stato tre riconoscimenti ai
Best Hr Team 2026, in occa-
sione della cerimonia di
premiazione organizzata
da Hrc Community. Per il
secondo anno consecutivo
ha ottenuto la certificazio-

ne peril Best Hr Team 2026,
aggiudicandosi inoltre il
primo postonella categoria
«Attraction of talent» conil
progetto «Future Forward»
eil terzo posto nella catego-
ria «Leadership» con I'ini-
ziativa «Doers on board».
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ANSA

Best HR Team 2026, il 51% delle aziende punta sulla cultura organizzativa
Gallo, da parte delle direzioni HR c'é una rinnovata attenzione alle persone
MILANO, 11 SET - E la cultura a guidare il cambiamento delle aziende. Lo sostiene
I'Osservatorio Hrc, che al Teatro Alcione di Milano ha premiato i progetti e le pratiche
piu innovative delle direzioni Risorse Umane in Italia con la Certificazione Best HR
Team. Dai 174 progetti analizzati emerge inoltre che I'Al esce dalla sperimentazione
per diventare competenza organizzativa diffusa e di processo. E che la cura delle
persone viene strutturalmente legata alle performance di business. "Con 174 progetti
analizzati e 60 team certificati, I'edizione 2026 conferma che le direzioni HR stanno
guidando la trasformazione del business integrando le nuove tecnologie con una
rinnovata e pragmatica attenzione alle persone", spiega Marco Gallo, Managing
Director di Hrc Community. "Best HR Team conferma la capacita di conoscere e
anticipare i trend delle aziende, che oggi rispondono con un 51% di progetti focalizzati
sulla cultura organizzativa per contrastare il fenomeno del disengagement, ma anche
per guidare l'innovazione attraverso la costruzione di un nuovo senso di appartenenza
e di ingaggio basato su fiducia e cura", aggiunge Gallo, secondo cui "sulla Generative
Al assistiamo a un netto cambio di passo: il 70% dei progetti e degli use case
presentati non riguarda una semplice implementazione software, ma un approccio
pragmatico e verticale sui processi dell'intera organizzazione". "Questa edizione del
Best HR Team dimostra che le imprese italiane stanno affrontando con grande maturita
la duplice sfida dell'impatto tecnologico e del coinvolgimento delle persone - sottolinea
ancora -. Mentre i dati nazionali del Politecnico di Milano ci ricordano che solo il 15%
dei lavoratori in Italia si dichiara pienamente ingaggiato e appena I'8% vive una
condizione di completo benessere psicofisico, le aziende che premiamo stanno
indicando la strada per invertire la rotta - aggiunge -: l'innovazione e la flessibilita
funzionano solo se innestate su un terreno culturale solido e sulla centralita del
benessere umano". (ANSA).
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ANSA

A Fincantieri tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026 Gruppo premiato nelle
categorie "Attraction of Talent" e "Leadership"

(ANSA) - TRIESTE, 15 SET - Fincantieri ha vinto tre riconoscimenti ai Best HR Team
2026, durante la cerimonia di premiazione organizzata da Hrc Community, ottenendo
per il secondo anno consecutivo la certificazione per il Best Hr Team 2026 e
aggiudicandosi il primo posto nella categoria "Attraction of Talent" con il progetto
"Future Forward" e il terzo nella categoria "Leadership" con l'iniziativa "Doers On
Board". Il progetto "Future Forward" (categoria "Attraction of Talent") si inserisce nell’
impegno di Fincantieri a sviluppare modalita innovative per attrarre le nuove
generazioni. Il riconoscimento premia un modello innovativo di collaborazione tra
universita e impresa attraverso un percorso con strumenti di gamification e business
game, intelligenza artificiale ed esperienza fisica. Doers on Board (categoria
"Leadership"), € il progetto nato attorno alla prima barca a vela Fincantieri a
partecipare alla regata Barcolana, con un equipaggio di dipendenti per valorizzare
I'esperienza della vela come strumento di formazione e crescita professionale,
attraverso team building. Per Luciano Sale, direttore Human Resources and Real Estate
di Fincantieri, "questi riconoscimenti confermano la centralita delle persone nella
strategia del Gruppo". Si investe in "competenze, leadership e costruiamo ponti tra le
generazioni, rafforzando un modello di cultura aziendale fondato su crescita,
innovazione e responsabilita". I Premi Best Hr Team di Hrc Community sono una
certificazione delle eccellenze Hr in Italia, valorizzando |'impatto strategico delle
Politiche per le Risorse umane nella crescita del business e nella trasformazione
culturale delle aziende. (ANSA).
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ANSA

Federazione Trentina Cooperazione tra le 60 aziende italiane certificate Best
HR Team

(ANSA) - TRENTO, 15 SET - La Federazione Trentina della Cooperazione ¢ tra le 60
aziende italiane certificate Best HR Team 2026 da HRC Community, il riconoscimento
assegnato ogni anno ai Team Risorse Umane che hanno realizzato progetti concreti
con un impatto misurabile sulle persone e sull'organizzazione. Si tratta dell'unica realta
trentina in una lista dove figurano imprese del calibro di Unilever, Original Marines,
PagoPA, Renault Group e PwC. La certificazione e stata presentata qualche sera fa a
Milano, nell'ambito della quinta edizione dell'evento, che ha analizzato quest'anno 174
progetti. I dati raccolti fotografano tre tendenze principali nel modo in cui le grandi
organizzazioni stanno evolvendo: la priorita alla cultura interna (51% dei progetti, tra
i quali anche quello trentino), I'adozione dell'intelligenza artificiale come competenza
organizzativa diffusa — non piu sperimentale — e la flessibilita del lavoro. La
Federazione ha ottenuto la certificazione grazie al progetto #Ri-Conoscersi, che ha
puntato sulla costruzione di una cultura del riconoscimento organizzativo e del
feedback come pratiche quotidiane di lavoro. Un progetto a cui hanno partecipato tutte
le collaboratrici e i collaboratori e che, con questo risultato, riceve una importante
validazione esterna. (ANSA).
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ADNKRONOS
FINCANTIERI: OTTIENE TRE RICONOSCIMENTI AI BEST HR TEAM 2026

Roma, 15 set. (Adnkronos) - FINCANTIERI ha conquistato tre riconoscimenti ai Best
hr team 2026, in occasione della cerimonia di premiazione organizzata da Hrc
community, ottenendo per il secondo anno consecutivo la certificazione per il Best hr
team 2026 e aggiudicandosi inoltre il primo posto nella categoria 'Attraction of talent'
con il progetto 'Future forward' e il terzo posto nella categoria 'Leadership' con
I'iniziativa 'Doers on board'. Il progetto Future forward si inserisce "nell'impegno
di FINCANTIERI volto a sviluppare modalita innovative per attrarre e coinvolgere le
nuove generazioni, creando occasioni di confronto e di avvicinamento tra i giovani e il
mondo del lavoro", si legge in una nota. Il riconoscimento ottenuto "premia un modello
innovativo di collaborazione tra universita e impresa, capace di interpretare le
aspettative delle nuove generazioni e di attrarre e selezionare i talenti attraverso un
percorso che integra strumenti di gamification e business game, esperienze immersive
in ambienti digitali innovativi, intelligenza artificiale ed esperienza fisica", si sottolinea.
Doers on Board, premiato nella categoria Leadership, € il progetto nato attorno alla
prima barca a vela FINCANTIERI a partecipare alla storica regata della Barcolana, con
un equipaggio composto interamente da dipendenti del gruppo. L'iniziativa nasce con
I'obiettivo di "valorizzare l'esperienza della vela come strumento di formazione e
crescita professionale, attraverso attivita di team building e competizioni sportive,
rafforzando lo spirito di squadra e promuovendo un modello di leadership fondato su
fiducia, collaborazione, responsabilita, determinazione e resilienza". (Eco-
Mis/Adnkronos)
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AGI
Fincantieri: ottiene tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026

Trieste, 15 set. - Fincantieri ha conquistato tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026,
in occasione della cerimonia di premiazione organizzata da Hrc Community, ottenendo
per il secondo anno consecutivo la certificazione per il Best HR Team 2026 e
aggiudicandosi inoltre il primo posto nella categoria 'Attraction of Talent' con il
progetto "Future Forward" e il terzo posto nella categoria 'Leadership' con l'iniziativa
"Doers On Board". Nel corso dell'evento i premi sono stati ritirati per Fincantieri da
Elisa Olivier, Head of Talent Acquisition, Learning, Development and Talent
Management e Mirka Polita, Head of Learning and Development. Il progetto "Future
Forward" si inserisce nell'impegno di Fincantieri volto a sviluppare modalita' innovative
per attrarre e coinvolgere le nuove generazioni, creando occasioni di confronto e di
avvicinamento tra i giovani e il mondo del lavoro. Il riconoscimento ottenuto premia
un modello innovativo di collaborazione tra universita’ e impresa, capace di
interpretare le aspettative delle nuove generazioni e di attrarre e selezionare i talenti
attraverso un percorso che integra strumenti di gamification e business game,
esperienze immersive in ambienti digitali innovativi, intelligenza artificiale ed
esperienza fisica. Doers on Board, premiato nella categoria "Leadership", e' il progetto
nato attorno alla prima barca a vela Fincantieri a partecipare alla storica regata della
Barcolana, con un equipaggio composto interamente da dipendenti del gruppo. (AGI)
(Segue)

Fincantieri: ottiene tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026 (2)

Trieste, 15 set. - L'iniziativa nasce con l|'obiettivo di valorizzare I'esperienza della vela
come strumento di formazione e crescita professionale, attraverso attivita' di team
building e competizioni sportive, rafforzando lo spirito di squadra e promuovendo un
modello di leadership fondato su fiducia, collaborazione, responsabilita’,
determinazione e resilienza. Luciano Sale, direttore Human Resources and Real Estate
di Fincantieri, ha detto: "Questi riconoscimenti confermano la centralita' delle persone
nella strategia del gruppo e la capacita' di tradurre questa visione in iniziative concrete
e innovative. Attraverso progetti come 'Future Forward' e 'Doers on Board' investiamo
sulle competenze, sulla leadership e costruiamo ponti tra le generazioni, rafforzando
al tempo stesso un modello di cultura aziendale fondato su crescita, innovazione e
responsabilita'. E' un risultato che ci rende particolarmente orgogliosi e che testimonia
la qualita' del nostro lavoro". I premi Best Hr Team di Hrc Community rappresentano
un'autorevole certificazione delle eccellenze Hr in Italia, valorizzando ['impatto
strategico delle politiche per le risorse umane nella crescita del business e nella
trasformazione culturale delle aziende. (AGI)
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LA PRESSE
Fincantieri: ottenuti tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026

Milano, 15 set. (LaPresse) - Fincantieri ha conquistato tre riconoscimenti ai Best HR
Team 2026, in occasione della cerimonia di premiazione organizzata da HRC
Community, ottenendo per il secondo anno consecutivo la certificazione per il Best HR
Team 2026 e aggiudicandosi inoltre il primo posto nella categoria “Attraction of Talent”
con il progetto “Future Forward” e il terzo posto nella categoria “Leadership” con
I'iniziativa “"Doers On Board”. Lo comunica l'azienda in una nota. Nel corso dell’evento
i premi sono stati ritirati per Fincantieri da Elisa Olivier, Head of Talent Acquisition,
Learning, Development and Talent Management e Mirka Polita, Head of Learning and
Development.Il progetto 'Future Forward', premiato nella categoria “Attraction of
Talent”, si inserisce nell'impegno di Fincantieri volto a sviluppare modalita innovative
per attrarre e coinvolgere le nuove generazioni, creando occasioni di confronto e di
avvicinamento tra i giovani e il mondo del lavoro, sottolinea una nota. Il
riconoscimento ottenuto premia un modello innovativo di collaborazione tra universita
e impresa, capace di interpretare le aspettative delle nuove generazioni e di attrarre
e selezionare i talenti attraverso un percorso che integra strumenti di gamification e
business game, esperienze immersive in ambienti digitali innovativi, intelligenza
artificiale ed esperienza fisica.Doers on Board, premiato nella categoria 'Leadership’,
e il progetto nato attorno alla prima barca a vela Fincantieri a partecipare alla storica
regata della Barcolana, con un equipaggio composto interamente da dipendenti del
Gruppo. L'iniziativa nasce con l|'obiettivo di valorizzare |'esperienza della vela come
strumento di formazione e crescita professionale, attraverso attivita di team building
e competizioni sportive, rafforzando lo spirito di squadra e promuovendo un modello
di leadership fondato su fiducia, collaborazione, responsabilita, determinazione e
resilienza. (Segue).

Fincantieri: ottenuti tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026-2-

Milano, 15 set. (LaPresse) - Luciano Sale, Direttore Human Resources and Real Estate
di Fincantieri, ha dichiarato: "Questi riconoscimenti confermano la centralita delle
persone nella strategia del Gruppo e la capacita di tradurre questa visione in iniziative
concrete e innovative. Attraverso progetti come “Future Forward” e “Doers on Board”
investiamo sulle competenze, sulla leadership e costruiamo ponti tra le generazioni,
rafforzando al tempo stesso un modello di cultura aziendale fondato su crescita,
innovazione e responsabilita. E un risultato che ci rende particolarmente orgogliosi e
che testimonia la qualita del nostro lavoro".I Premi Best HR Team di HRC Community
rappresentano, sottolinea Fincantieri, un'autorevole certificazione delle eccellenze HR
in Italia, valorizzando l'impatto strategico delle Politiche per le Risorse Umane nella
crescita del business e nella trasformazione culturale delle aziende.
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DIRE

FINCANTIERI. GRUPPO PREMIATO PER IL SECONDO ANNO 'BEST HR TEAM
2026' RICONOSCIMENTI ANCHE NELLE CATEGORIE 'ATTRACTION OF TALENT'
E 'LEADERSHIP' (DIRE)

Trieste, 15 set. - "Questi riconoscimenti confermano la centralita delle persone nella
strategia del Gruppo e la capacita di tradurre questa visione in iniziative concrete e
innovative. Attraverso progetti come 'Future Forward' e 'Doers on Board' investiamo
sulle competenze, sulla leadership e costruiamo ponti tra le generazioni, rafforzando
al tempo stesso un modello di cultura aziendale fondato su crescita, innovazione e
responsabilita. E un risultato che ci rende particolarmente orgogliosi e che testimonia
la qualita del nostro lavoro". Cosi in una nota Luciano Sale, direttore di Human
Resources and Real Estate di FINCANTIERI, commenta i tre riconoscimenti
conquistati dal Gruppo alla cerimonia di premiazione dei 'Best Hr Team 2026,
organizzata da Hrc Community. Per il secondo anno consecutivo FINCANTIERI ha
ottenuto la certificazione per il 'Best Hr Team 2026', o si € aggiudicata inoltre il primo
posto nella categoria 'Attraction of Talent' con il progetto "Future Forward" e il terzo
posto nella categoria 'Leadership' con l'iniziativa 'Doers On Board'. Il progetto 'Future
Forward' si inserisce nell'impegno di FINCANTIERI volto a sviluppare modalita
innovative per attrarre e coinvolgere le nuove generazioni, creando occasioni di
confronto e di avvicinamento tra i giovani e il mondo del lavoro. Il riconoscimento
ottenuto premia un modello innovativo di collaborazione tra universita e impresa,
capace di interpretare le aspettative delle nuove generazioni e di attrarre e selezionare
i talenti attraverso un percorso che integra strumenti di gamification e business game,
esperienze immersive in ambienti digitali innovativi, intelligenza artificiale ed
esperienza fisica.(SEGUE)

FINCANTIERI. GRUPPO PREMIATO PER IL SECONDO ANNO 'BEST HR TEAM
2026' -2

Trieste, 15 set. - 'Doers on Board' invece ¢ il progetto nato attorno alla prima barca a
vela FINCANTIERI a partecipare alla storica regata della Barcolana, con un
equipaggio composto interamente da dipendenti del Gruppo. L'iniziativa nasce con
I'obiettivo di valorizzare l'esperienza della vela come strumento di formazione e
crescita professionale, attraverso attivita di team building e competizioni sportive,
rafforzando lo spirito di squadra e promuovendo un modello di leadership fondato su
fiducia, collaborazione, responsabilita, determinazione e resilienza. (Mil/ Dire)
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NOVA
Fincantieri: ottiene tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026

Roma, 15 set - (Agenzia_Nova) - Fincantieri ha conquistato tre riconoscimenti ai Best
HR Team 2026, in occasione della cerimonia di premiazione organizzata da Hrc
Community, ottenendo per il secondo anno consecutivo la certificazione per il Best HR
Team 2026 e aggiudicandosi inoltre il primo posto nella categoria "Attraction of Talent"
con il progetto "Future Forward" e il terzo posto nella categoria "Leadership" con
I'iniziativa "Doers On Board". Nel corso dell'evento i premi sono stati ritirati per
Fincantieri da Elisa Olivier, Head of Talent Acquisition, Learning, Development and
Talent Management e Mirka Polita, Head of Learning and Development. Il progetto
"Future Forward", premiato nella categoria "Attraction of Talent", si inserisce
nell'impegno di Fincantieri volto a sviluppare modalita' innovative per attrarre e
coinvolgere le nuove generazioni, creando occasioni di confronto e di avvicinamento
tra i giovani e il mondo del lavoro. Il riconoscimento ottenuto premia un modello
innovativo di collaborazione tra universita' e impresa, capace di interpretare le
aspettative delle nuove generazioni e di attrarre e selezionare i talenti attraverso un
percorso che integra strumenti di gamification e business game, esperienze immersive
in ambienti digitali innovativi, intelligenza artificiale ed esperienza fisica. (segue)
(Com)

Fincantieri: ottiene tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026 (2)

Roma, 15 set - (Agenzia_Nova) - Doers on Board, premiato nella categoria
"Leadership", e' il progetto nato attorno alla prima barca a vela Fincantieri a
partecipare alla storica regata della Barcolana, con un equipaggio composto
interamente da dipendenti del gruppo. L'iniziativa nasce con l'obiettivo di valorizzare
I'esperienza della vela come strumento di formazione e crescita professionale,
attraverso attivita' di team building e competizioni sportive, rafforzando lo spirito di
squadra e promuovendo un modello di leadership fondato su fiducia, collaborazione,
responsabilita’, determinazione e resilienza. Luciano Sale, direttore Human Resources
and Real Estate di Fincantieri, ha dichiarato: "Questi riconoscimenti confermano la
centralita' delle persone nella strategia del gruppo e la capacita' di tradurre questa
visione in iniziative concrete e innovative. Attraverso progetti come 'Future Forward'
e 'Doers on Board' investiamo sulle competenze, sulla leadership e costruiamo ponti
tra le generazioni, rafforzando al tempo stesso un modello di cultura aziendale fondato
su crescita, innovazione e responsabilita'. E' un risultato che ci rende particolarmente
orgogliosi e che testimonia la qualita' del nostro lavoro". I premi Best HR Team di Hrc
Community rappresentano un'autorevole certificazione delle eccellenze HR in Italia,
valorizzando l'impatto strategico delle politiche per le risorse umane nella crescita del
business e nella trasformazione culturale delle aziende.
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ITALPRESS
FINCANTIERI OTTIENE TRE RICONOSCIMENTI AI BEST HR TEAM 2026 ROMA

(ITALPRESS) - FINCANTIERI ha ottenuto tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026,
nell'ambito della cerimonia organizzata da HRC Community, confermando per il
secondo anno consecutivo la certificazione Best HR Team 2026. Il gruppo si € inoltre
classificato al primo posto nella categoria "Attraction of Talent" con il progetto "Future
Forward" e al terzo posto nella categoria "Leadership" con l'iniziativa "Doers On
Board". I premi sono stati ritirati per FINCANTIERI da Elisa Olivier, Head of Talent
Acquisition, Learning, Development and Talent Management, e Mirka Polita, Head of
Learning and Development. "Future Forward" punta ad attrarre e coinvolgere le nuove
generazioni attraverso un modello di collaborazione tra universita e impresa che
combina gamification e business game, esperienze immersive in ambienti digitali,
intelligenza artificiale ed esperienza fisica. (ITALPRESS) - (SEGUE).

FINCANTIERI OTTIENE TRE RICONOSCIMENTI AI BEST HR TEAM 2026-2-

"Doers On Board" nasce invece attorno alla prima barca a
vela FINCANTIERI impegnata nella Barcolana con un equipaggio interamente
composto da dipendenti del Gruppo, con l'obiettivo di utilizzare la vela come strumento
di formazione, team building e crescita professionale, rafforzando fiducia,
collaborazione, responsabilita, determinazione e resilienza. "Questi riconoscimenti
confermano la centralita delle persone nella strategia del Gruppo e la capacita di
tradurre questa visione in iniziative concrete e innovative", ha dichiarato Luciano Sale,
direttore Human Resources and Real Estate di FINCANTIERI, sottolineando come i
progetti consentano di investire sulle competenze e sulla leadership e di costruire ponti
tra le generazioni. I Best HR Team di HRC Community certificano le eccellenze delle
risorse umane in Italia e valorizzano il ruolo strategico delle politiche HR nella crescita
delle imprese e nella trasformazione culturale. (ITALPRESS).
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9 COLONNE
FINCANTIERI, OTTIENE TRE RICONOSCIMENTI AI BEST HR TEAM 2026 (1)

Roma, 15 set - FINCANTIERI ha conquistato tre riconoscimenti ai Best HR Team
2026, in occasione della cerimonia di premiazione organizzata da HRC Community,
ottenendo per il secondo anno consecutivo la certificazione per il Best HR Team 2026
e aggiudicandosi inoltre il primo posto nella categoria "Attraction of Talent" con il
progetto "Future Forward" e il terzo posto nella categoria "Leadership"” con l'iniziativa
"Doers On Board". Nel corso dell'evento i premi sono stati ritirati
per FINCANTIERI da Elisa Olivier, Head of Talent Acquisition, Learning, Development
and Talent Management e Mirka Polita, Head of Learning and Development. Il progetto
"Future Forward", premiato nella categoria "Attraction of Talent", si inserisce
nell'impegno di FINCANTIERI volto a sviluppare modalita innovative per attrarre e
coinvolgere le nuove generazioni, creando occasioni di confronto e di avvicinamento
tra i giovani e il mondo del lavoro. Il riconoscimento ottenuto premia un modello
innovativo di collaborazione tra universita e impresa, capace di interpretare le
aspettative delle nuove generazioni e di attrarre e selezionare i talenti attraverso un
percorso che integra strumenti di gamification e business game, esperienze immersive
in ambienti digitali innovativi, intelligenza artificiale ed esperienza fisica. SEGUE

FINCANTIERI, OTTIENE TRE RICONOSCIMENTI AI BEST HR TEAM 2026 (2)

Roma, 15 set - Doers on Board, premiato nella categoria "Leadership", € il progetto
nato attorno alla prima barca a vela FINCANTIERI a partecipare alla storica regata
della Barcolana, con un equipaggio composto interamente da dipendenti del Gruppo.
L'iniziativa nasce con l'obiettivo di valorizzare I'esperienza della vela come strumento
di formazione e crescita professionale, attraverso attivita di team building e
competizioni sportive, rafforzando lo spirito di squadra e promuovendo un modello di
leadership fondato su fiducia, collaborazione, responsabilita, determinazione e
resilienza. Luciano Sale, Direttore Human Resources and Real Estate
di FINCANTIERI, ha dichiarato: "Questi riconoscimenti confermano la centralita delle
persone nella strategia del Gruppo e la capacita di tradurre questa visione in iniziative
concrete e innovative. Attraverso progetti come "Future Forward" e "Doers on Board"
investiamo sulle competenze, sulla leadership e costruiamo ponti tra le generazioni,
rafforzando al tempo stesso un modello di cultura aziendale fondato su crescita,
innovazione e responsabilita. E un risultato che ci rende particolarmente orgogliosi e
che testimonia la qualita del nostro lavoro". I Premi Best HR Team di HRC Community
rappresentano un'autorevole certificazione delle eccellenze HR in Italia, valorizzando
I'impatto strategico delle Politiche per le Risorse Umane nella crescita del business e
nella trasformazione culturale delle aziende. (BIG ITALY/PO/red-mol)
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GEA
Imprese, Fincantieri conquista tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026

Verona, 15 set (GEA) -Fincantieri ha conquistato tre riconoscimenti ai Best HR Team
2026, in occasione della cerimonia di premiazione organizzata da HRC Community,
ottenendo per il secondo anno consecutivo la certificazione Best HR Team 2026 e
aggiudicandosi inoltre il primo posto nella categoria 'Attraction of Talent' con il
progetto 'Future Forward' e il terzo posto nella categoria 'Leadership' con l'iniziativa
'Doers On Board'. Nel corso dell'evento i premi sono stati ritirati per Fincantieri da
Elisa Olivier, Head of Talent Acquisition, Learning, Development and Talent
Management, e Mirka Polita, Head of Learning and Development. (Segue)

Imprese, Fincantieri conquista tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026-2

Verona, 15 set (GEA) - Il progetto 'Future Forward', premiato nella categoria
'Attraction of Talent', si inserisce nell'impegno di Fincantieri per sviluppare modalita
innovative di attrazione e coinvolgimento delle huove generazioni, creando occasioni
di confronto e di avvicinamento tra i giovani e il mondo del lavoro. Il riconoscimento
premia un modello di collaborazione tra universita e impresa che punta a interpretare
le aspettative delle nuove generazioni e ad attrarre e selezionare i talenti attraverso
un percorso che integra strumenti di gamification e business game, esperienze
immersive in ambienti digitali innovativi, intelligenza artificiale ed esperienza fisica.
'Doers On Board', premiato nella categoria 'Leadership’, € il progetto nato attorno alla
prima barca a vela Fincantieri a partecipare alla storica regata della Barcolana, con
un equipaggio composto interamente da dipendenti del Gruppo. L'iniziativa nasce con
I'obiettivo di valorizzare l'esperienza della vela come strumento di formazione e
crescita professionale, attraverso attivita di team building e competizioni sportive,
rafforzando lo spirito di squadra e promuovendo un modello di leadership fondato su
fiducia, collaborazione, responsabilita, determinazione e resilienza. (Segue)

Imprese, Fincantieri conquista tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026-3-

Verona, 15 set (GEA) - "Questi riconoscimenti confermano la centralita delle persone
nella strategia del Gruppo e la capacita di tradurre questa visione in iniziative concrete
e innovative. Attraverso progetti come 'Future Forward' e 'Doers on Board' investiamo
sulle competenze, sulla leadership e costruiamo ponti tra le generazioni, rafforzando
al tempo stesso un modello di cultura aziendale fondato su crescita, innovazione e
responsabilita. E un risultato che ci rende particolarmente orgogliosi e che testimonia
la qualita del nostro lavoro", ha dichiarato Luciano Sale, direttore Human resources
and Real estate di Fincantieri. AFT

18

RASSEGNA STAMPA BEST HRC TEAM 2026 SETTEMBRE_OTTOBRE 2026



WEB

m = Menu Sezioniv  Canaliv Regioniv Foto Video 1W'Podcast Q
novembre lincidente Hiiesa
probatorio conla L'Ue: 'Con l'approvazione dei
Superperizia nuovi 6,1 miliardi, allocati tutti i

28,3 miliardi per 'Ucraina nel
2026’

OLI |
JTERNE &L0OUTDOOR

Medio Oriente

Axios: 'Bin Salman ha
esortato Trump a colpire
gli Houthi". | miliziani
avanzano

ANSACom

Best HR Team 2026, il 51%
delle aziende punta sulla
cultura organizzativa

English

RASSEGNA STAMPA BEST HRC TEAM 2026 SETTEMBRE_OTTOBRE 2026




ANSA
https://www.ansa.it/ansacom/notizie/economia/hrc-group/2026/09/11/best-hr-
team-2026-il-51-delle-aziende-punta-sulla-cultura-organizzativa 8d6e4eb6-3692-
4105-b65c-d934b802104b.html

m Best HR Team 2026, il 51% delle aziende punta sulla cultura organizzativa f X © @ -

Best HR Team 2026, il 51% delle aziende
punta sulla cultura organizzativa
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ANSA
https://www.ansa.it/ansacom/notizie/economia/hrc-group/2026/09/11/best-hr-
team-2026-flessibilita-e-edita-ai-tra-i-progetti-premiati_c341dfd1-26ff-4350-ba96-

468f28669a77.html
Best HR Team 2026, flessibilita e edita Ai tra i progetti premiati f X © @

Best HR Team 2026, flessibilita
e edita Ai tra i progetti premiati

ANSAcom

In collaborazione con

HRC GROUP

Tra i progetti anche la medicina
preventiva

MILANO, 11 settembre 2026, 12:12
ANSAcom

ANSA chec

notizie dorigine certificata

Condividi ® Ultima ora

ANSAcom - In collaborazione con HRC GROUP f X © &) .. 14:30

I gas si mantiene sopra gli 80 euro sulla
piazza Ttf di Amsterdam
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Gen Z di Fincantieri e la formazione diffusa di Acea. Best HR Team 2026, il 51% nom:m g

delle aziende punta sulla
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ANSA

https://www.ansa.it/sito/videogallery/economia/2026/09/11/best-hr-team-premia-i-
progetti-piu-innovativi-delle-risorse-umane cc96fbla-ee9a-4050-a5fb-
0c5300085d3d.html

Economia

Best HR Team premia
| progetti piu innovativi
delle Risorse Umane
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ANSA
https://www.ansa.it/friuliveneziagiulia/notizie/2026/09/15/a-fincantieri-tre-
riconoscimenti-ai-best-hr-team-2026 682f90d6-df66-4a84-b647-cfd702eb6348.html

m A Fincantieri tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026 f X ‘9 500

¥ / Friuli Venezia Giulia / Notizie Naviga }

A Fincantieri tre riconoscimenti
ai Best Hr Team 2026

Gruppo premiato nelle categorie "Attraction of Talent" e "Leadership"
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ILSOLE 24 ORE
https://stream?24.ilsole24ore.com/video/economia/best-hr-team-premia-progetti-
piu-innovativi-risorse-umane/AJU96bAB
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IL SOLE24 ORE
https://stream?24.ilsole24ore.com/video/economia/best-hr-team-quinta-edizione-
capitale-umano-batte-ai/AJDt52DB
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Best HR Team: nella quinta edizione il capitale
umano batte I'Al

15 settembre 2026

£ X n -~

Roma, 15 set. (askanews) - Presentata a Milano la quinta edizione della Certificazione Best HR Team
di HRC Community. Dai 174 progetti analizzati dall'Osservatorio emergono i 3 trend dell'anno: la
cultura aziendale supera I'Al, la settimana corta di Zenita e la parental equity di Siemens
Healthineers tracciano la rotta, mentre I'Intelligenza Artificiale diventa competenza diffusa. 88 casi,
pari al 51% percento del campione sotto esame, hanno evidenziato la centralita della cultura
aziendale alla base del cambiamento. L'IA, inoltre, non viene piu considerata come sperimentale,
bensi come vera e propria skill fondamentale nei processi core. Infine, viene confermato il legame
indissolubile tra performance e cura delle persone, con il wellbeing che assume un ruolo di vero e

po Dircctor di TR
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CORRIERE DELLA SERA

https://www.corriere.it/economia/aziende/26 ottobre 12/la-settimana-corta-il-
benessere-psicologico-e-il-welfare-ecco-le-aziende-dove-si-lavora-meglio-nel-2026-
56719e46-7397-4e99-aa4f-7be2a7dd8xlk.shtml

EFEconomia CORRIERE DELLA SERA (')

BEST HR TEAM 2026

La settimana corta, il benessere psicologico e il
welfare: ecco le aziende dove si lavora meglio nel
2026

di Redazione Economia

CORRIERE TV
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00000

Dalla settimana corta al programma integrato di benessere fisico e
psicologico per i dipendenti, al Best del «Best HR Team 2026» premiate le
aziende pil virtuose
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11 venerdi libero, sempre: & questa la chiave che ha permesso a Zenita di
vincere, sbaragliando tutti i concorrenti, il Best del «Best HR Team 2026»,
1a certificazione che premia le aziende pil virtuose nei vari campi del '(;;IOV'
welfare per i dipendenti. A dimostrazione del fatto che lavoratori meno MIMIT g
stressati e piti felici possono permettere a un'azienda di crescere e diventare

competitiva, e che non é il tempo trascorso in ufficio a fare il successo.

Voucher MIMIT Desotech

Del resto i dati raccolti dall’Osservatorio HRC dicono, a sorpresa, che la
vera priorita delle aziende non é stata I'adozione tecnologica in sé, ma il
rafforzamento della cultura interna (88 progetti su 174). E che la cura delle
persone viene legata sempre di piu alle performance di business, mentre
I'Intelligenza Artificiale diventa una competenza organizzativa diffusa e di
processo.
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FORBES
https://forbes.it/2026/10/15/quattro-giorni-di-lavoro-ricavi-in-crescita-del-9-il-
modello-di-questa-azienda-che-sfida-lufficio-tradizionale

ITALIA
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RESPONSIBILITY

Quattro giorni di lavoro, ricavi in
crescita del 9%: il modello di questa
azienda che sfida I'ufficio tradizionale

Zenita Group ha introdotto WeFlex: quattro giorni a settimana, fino al 50% di smartworking e
piena retribuzione. Ricavi +9%, Par -23,7%

15 OTTOBRE 2026

.Ununico evento.
Migliaiadi di business

o
P Al
l-. Delegati E Fiera Roma

REGISTRATIORA -

F

Enzo Argante

Quattro giorni di lavoro a settimana, 50% in smartworking a parita di retribuzione. Collaboratori felici,
ma anche I'azienda. Funziona. | processi e i conti funzionano. Rosa Martelli, group hr director di Zenita
Group, racconta il progetto premiato alla serata della certificazione Best HrTeam.
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IL MESSAGGERO
https://www.ilmessaggero.it/video/best hr team nella quinta edizione il capitale
umano batte | ai-9764817.html
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ASKANEWS
https://askanews.it/2026/09/15/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-

umano-batte-lai/

| VIDEOINFO |
Best HR Team: nella quinta edizione il
capitale umano batte I’Al
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Best HR Team: nella quinta edizione il capitale umano batte I'Al
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IL TEMPO
https://www.iltempo.it/tv-news/2026/09/15/video/best-hr-team-nella-quinta-
edizione-il-capitale-umano-batte-1-ai-49146149/

“11711°/| Best HR Team: nella quinta
© edizione il capitale umano batte

:\]
15 settembre 2026

R oma, 15 set. (askanews) - Presentata a Milano la quinta edizione della
Certificazione Best HR Team di HRC Community. Dai 174 progetti analizzati
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LIBERO QUOTIDIANO
https://www.liberoguotidiano.it/news/tv-news/49146148/best-hr-team-nella-quinta-
edizione-il-capitale-umano-batte-l-ai.amp
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LIBERO TV
https://www.libero.it/tv/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-
lai bc6405084845112
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ULTIME NOTIZIE M Guarda piu tardi ()

Best HR Team: nella quinta edizione il capitale umano batte Al

Roma, 15 set. (askanews) - Presentata a Milano la quinta edizione della Certificazione
Best HR Team di HRC Communitv. Dai 174 progetti analizzati dall'Osservatorio emergono i
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AFFARI ITALIANI
https://www.affaritaliani.it/milano/best-hr-team-2026-il-51-delle-aziende-punta-
sulla-cultura-organizzativa-lia-entra-nei-processi-chiave.html

Best HR Team 2026: il 51% delle aziende
punta sulla cultura organizzativa. LIA
entra nei processi chiave

Presentata a Milano la quinta edizione della Certificazione Best HR Team di HRC Community. Dai 174
progetti analizzati dall’'Osservatorio emergono i 3 trend dell'anno: la cultura aziendale supera I'Al, Ia
settimana corta di Zenita e la parental equity di Siemens Healthineers tracciano la rotta
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SECOLO D'ITALIA
https://www.secoloditalia.it/2026/09/fincantieri-ottiene-tre-riconoscimenti-ai-best-

SECOLO. 7.~

POLITICA CRONACA ESTERI VIDEO SOCIETA ECONOMIA CULTURA  ENERGIA

Temi caldi: Iran | Meloni | Trump |

Quali sono le tre categorie

Fincantieri ottiene tre riconoscimenti ai
Best Hr Team 2026

Il Gruppo é stato premiato come Best HR Team 2026 e nelle categorie “Attraction of Talent” e

“T.oadorchin”
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QUOTIDIANO NAZIONALE
https://www.youtube.com/watch?v=52GF2kPoOVY

Best HR Team premia i progetti pil innovativi delle Risorse Umane
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Certificate 60 aziende. Gallo: “C'e ancora voglia di investire nelle persone” ...altro
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QUOTIDIANO NAZIONALE

https://www.guotidiano.net/video/economia/best-hr-team-premia-i-progetti-piu-
innovativi-delle-risorse-umane-mp8fj3h0

OUOTIDIANO NAZIONALE Acquista il giornale @ g Accedi

premia i progetti pit innovativi delle Risorse Umane
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Best HR Team premia i progetti piu innovativi delle Risorse
Umane

Certificate 60 aziende. Gallo: “C'¢ ancora voglia di investire nelle persone”

36

RASSEGNA STAMPA HCR SETTEMBRE_OTTOBRE 2026



QUOTIDIANO NAZIONALE
https://www.guotidiano.net/video/economia/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-
capitale-umano-batte-lai-uhjlzzan

Best HR Team: nella quinta edizione il capitale umano batte
I'Al

s
askenewus

Roma, 15 set. (askanews) - Presentata a Milano la quinta edizione della Certificazione Best HR

Toaam di HR® Pammiinitv Nai 174 nrnnetti analizzati dall'Necarvatnrin emarnnnn i ? trand
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LEGGO
https://www.leggo.it/video/best hr team nella gquinta edizione il capitale umano
batte | ai-9764817.html
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Best HR Team: nella quinta edizione il
capitale umano batte I'Al

askenews
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IL MATTINO
https://www.ilmattino.it/video/best hr team nella guinta edizione il capitale uma
no batte | ai-9764817.html
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Best HR Team: nella quinta edizione il capitale umano batte I'Al
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IL GAZZETTINO
https://www.ilgazzettino.it/video/best hr team nella qguinta edizione il capitale u
mano batte | ai-9764817.html
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Best HR Team: nella quinta edizione il capitale umano batte
I'Al
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DAILY MOTION
https://www.dailymotion.com/video/x95m1jg
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MEDIA KEY
https://mediakey.it/news/best-hr-team-2026-siemens-healthineers-premiata-per-
laccordo-integrativo-a-sostegno-della-conciliazione-vita-lavoro/

AZIENDE E CARRIERE ETHICAL BUSINESS

BEST HR TEAM 2026: SIEMENS HEALTHINEERS PREMIATA |
SOSTEGNO DELLA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO

Pubblicato da Redazione 21/09/2026

Siemens Healthineers é stata riconosciuta tra i Best HR Team 2026 e ha ottenuto il primo posto nella categoria Diversity, Inclusion
personale, supportando la genitorialita e i caregiver.

Il riconoscimento é stato assegnato nell’ambito di Best HR Team 2026, I'iniziativa promossa da HRC Community, la community italiana
Direzioni HR in Italia. Nell’edizione 2026 sono 174 i progetti analizzati e 60 aziende hanno ottenuto la certificazione.

Ad essere premiato nella categoria Diversity, Inclusion & Equity é stato I'accordo integrativo aziendale di
Siemens Healthineers, che ha introdotto un insieme organico di misure pensate per sostenere le persone nelle diverse fasi della vita e
cura. Non si tratta di interventi isolati, ma di un progetto complessivo che amplia il supporto alle famiglie, riconosce il valore della cur:

L’accordo prevede, tra le altre misure, un’estensione dei congedi e dei permessi retribuiti per accompagnare la nascita, 'adozione ei m
nido, babysitting e assistenza ai genitori; giornate dedicate alla salute e al benessere, e un’attenzione specifica ai caregiver e alle perso:

Particolare rilievo é stato inoltre dato al rafforzamento della parita di genere nella genitorialita, attraverso l'estensione del congedo di-
condivisione piu equilibrata delle responsabilita di cura valorizzando il ruolo di entrambi i genitori fin dalla nascita.

A completare il percorso, anche I'inserimento della formazione Diversity & Inclusion tra gli obiettivi del sistema premiante, a testimon
nei meccanismi di partecipazione e valorizzazione economica.

I riconoscimento ottenuto conferma I'importanza di continuare a sviluppare soluzioni che rispondano ai bisogni delle persone e contr
e sostenibile.

“Crediamo che il supporto alla genitorialita e ai caregiver rappresenti un elemento fondamentale per il benessere delle persone. Questo ric
collaborazione, con l'obiettivo di trasformare bisogni concreti in strumenti concreti”, ha dichiarato Serena Rossi, HR Country Head.

L'iniziativa si inserisce nel piu ampio impegno di Siemens Healthineers nel promuovere il benessere delle persone e una cultura organ
percorso professionale.
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EUROBORSA
https://euroborsa.it/fincantieri-best-hr-team-2026.aspx

ECONOMIA
15/09/2026

Fincantieri, il capitale umano al centro della strategia: triplo
| riconoscimento ai Best HR Team 2026
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Il gruppo cantieristico Fincantieri conferma la propria leadership globale non solo

nell'inneaneria navale ad alta tecnnlnnia ma anche nella nestinne stratenica e
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VIPIU
https://www.vipiu.it/leggi/best-hr-team-2026-cultura-intelligenza-artificiale/

Best HR Team 2026, cultura
organizzativa e intelligenza artificiale
guidano le aziende

Di Redazione ViPiu - 11 Settembre 2026, 12:28 ® 77

Best HR Team 2026 offre una fotografia delle trasformazioni in corso nelle imprese
italiane. I dati diffusi al termine del percorso promosso da HRC Community comprendono
174 progetti presentati e 60 aziende certificate. Il 51% delle iniziative, pari a 88 progetti,
riguarda la cultura organizzativa: un segnale del peso assunto da coinvolgimento,
leadership, benessere e nuovi modelli di lavoro.

La tecnologia attraversa molte delle esperienze selezionate. Tredici dei diciassette progetti
classificati nell’area della trasformazione digitale integrano strumenti di intelligenza
artificiale. L'IA entra cosi nella gestione dei processi, nella formazione e nell’analisi, ma
resta collegata alla necessita di sviluppare competenze e responsabilita umane.

Il rapporto tra innovazione e persone & gia al centro del dibattito sul lavoro, come mostra
I"approfondimento sull‘intelligenza artificiale nelle organizzazioni pubbliche. Nel percorso
HRC emerge una tendenza analoga: le aziende sperimentano soluzioni digitali, ma insieme
ridisegnano orari, cura, inclusione e relazioni interne.

Best HR Team 2026, i progetti che cambiano l'organizzazione

Tra gli esempi citati figurano la settimana lavorativa di quattro giorni introdotta da Zenita,
le misure di equita genitoriale di Siemens Healthineers e i programmi dedicati alla salute
promossi da Terna. Esperienze diverse, accomunate dal tentativo di rendere
I'organizzazione pil sostenibile e capace di trattenere competenze.

La certificazione non viene presentata come una semplice classifica, ma come un percorso
fondato su criteri e valutazioni dei progetti. Le iniziative raccontano un settore HR sempre
meno limitato alle procedure amministrative e pil coinvolto nelle strategie aziendali, nella
trasformazione digitale e nella qualita della vita professionale.

I numeri del Best HR Team 2026 indicano infine che cultura e tecnologia non procedono
su binari separati. L'efficacia dell'innovazione dipende anche dalla capacita di accompagnare
le persone, misurare gli effetti delle scelte e trasformare le sperimentazioni in pratiche
organizzative durature.
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IL GIORNALE DI VICENZA
https://www.ilgiornaledivicenza.it/argomenti/economia/economia-nazionale/best-hr-
team-premia-i-progetti-pi%C3%B9-innovativi-delle-risorse-umane-1.13121643

Best HR Team premia i progetti piu
innovativi delle Risorse Umane
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GAZZETTA DI PARMA
https://www.gazzettadiparma.it/italia-mondo/2026/09/11/video/best-hr-team-
premia-i-progetti-piu-innovativi-delle-risorse-umane-967207/

= MENU = Q CERCA = NECROLOGIE GAZZETTA DI PARMA /

Best HR Team premia i progetti piu
innovativi delle Risorse Umane

di Agenzia Ansa

11 Settembre 2026, 15:48 n m E
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GAZZETTA DEL MEZZOGIORNO
https://www.lagazzettadelmezzogiorno.it/video/economia-tv/2126988/best-hr-team-

premia-i-progetti-piu-innovativi-delle-risorse-umane.html

Best HR Team premia i progetti piu innovativi delle Risorse
Umane

@ ANSA AGENZIA L~ An[ssn
=

GENERALI

Contatta un agente

Iniziativa soggetta a limitazioni.
Prima della sottoscrizione leggere
il set informativo su generali.it

—/

VENERDI 11 SETTEMBRE 2026, 16:15 ® MENO DI UN MINUTO dilettura
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IL NORD EST
https://www.ilnordest.it/italia-ed-esteri/best-hr-team-premia-i-progetti-piu-
innovativi-delle-risorse-umane-w5zrno3z#google vignette
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Best HR Team premia i progetti piu innovativi
delle Risorse Umane
11 settembre 2026 ° ° @ @

Best:HR Team premia i progetti piu innovativi delle Risorse Umane

SERVIZIO IN COLLABORAZIONE CON
HRC GROUP

Intervista a Marco Gallo, Managing Director di HRC Community; Rosa Martelli, Chief HR Officer di Zenita Group; Serena
Rossi, Human Resources Director, Italy di Siemens Healthineers; Sara Lupi, HR VP Global Luxury Brands And Global
Functions di Beiersdorf; Simone Capoferri, Chief Human Resources: & Organization Officer di Gewiss.
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L'ADIGE.IT
https://www.ladige.it/video/best-hr-team-premia-i-progetti-piu-innovativi-delle-
risorse-umane-ighp8soe
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Best HR Team premia i progetti piu innovativi delle Risorse Umane

Certificate 60 aziende. Gallo: “C'¢ ancora voglia di investire nelle persone”
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BRESCIA 0OGGI
https://www.bresciaoggi.it/argomenti/economia/economia-nazionale/best-hr-team-
premia-i-progetti-pi%C3%B9-innovativi-delle-risorse-umane-

1.13121643#google vignette

Best HR Team premia i progetti piu
innovativi delle Risorse Umane

11 settembre 2026 { : o @ @

Certificate 60 aziende. Gallo: “C'e ancora voglia di investire nelle persone”
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ADRIAECO

https://www.adriaeco.eu/2026/09/13/best-hr-team-2026-oltre-alla-settimana-corta-
ilI-51-delle-aziende-punta-sulla-cultura-organizzativa-lia-entra-nei-processi-chiave/

CiveeAcraico | New |

Best HR Team 2026: oltre alla
settimana corta, il 51% delle aziende

punta sulla cultura organizzativa. L'lA
entra nei processi chiave

13 Settembre 2026

® 273
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SHIPMAG
https://www.shipmag.it/fincantieri-tre-riconoscimenti-ai-best-hr-team-2026/

= MENU Shlpl\[ag Q CERCA

Fincantieri, tre riconoscimenti ai Best Hr Team
2026

15 Settembre 2026 - Redazione

Il gruppo conquista il primo posto anche nella categoria Attraction of Talent e il
terzo nella Leadershi = FieschiTravel ¥
P ' P et

your crew,ourcare

Fincantieri ha ottenuto tre riconoscimenti ai Best Hr Team 2026, i premi promossi
da Hrc Community per valorizzare le eccellenze italiane nella gestione delle risorse
umane. Il Gruppo ha confermato per il secondo anno consecutivo la

certificazione Best Hr Team 2026, aggiudicandosi inoltre il primo posto nella
categoria Attraction of Talent con il progetto Future Forward e il terzo nella
categoria Leadership con Doers On Board.
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COOPERAZIONE TRENTINA
https://www.cooperazionetrentina.it/it/news/la-federazione-trentina-della-

cooperazione-entra-tra-i-best-hr-team-d-italia

La Federazione Trentina della Cooperazione entra tra i Best
HR Team d'ltalia

E l'unica realtad trentina tra le 60 aziende italiane certificate da HRC Community nel 2026 per progetti di gestione delle risorse umane con impatto misurabile

sulle persone e sull'organizzazione
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ITALIA INFORMA
https://italia-informa.com/fincantieri-best-hr-team-2026.aspx

ITALIA informa o A

QUOTIDIANO ON-LINE

Arte e Cultura Rumors

Attualita Economia e Finanza Politica e Esteri Innovazione e Sostenibilita Automotive Le Interviste

AGENZIE ( )
12:00 11:30 11:00 13:30
spinge Caro carburanti, nuovo Ex Ilva, sindacati a palazzo Allerta morbillo negli Usa, A dicembre 'Le
,3%, record storico per prezzo Chigi. Si lavora su decreto quarto morto in Cliff Booth', sec
ne diesel: é a 2,246 euro per indotto Pennsylvania: € un 18enne romanzo di Que¢
nan vaccinatn Tarantinn

] — — - 7
S EDISON-—— Futuro in corso. — (scopriDIPIU

1

LAVORO

Fincantieri premiata come Best HR Team 2026

- di: Redazione 15/09/2026
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PRIMA NOTIZIE
https://primanotizie.it/2026/09/15/best-hr-team-cultura-ia/

AZIENDE

Best HR Team 2026: cultura

organizzativa guida e IA integra
processi chiave

By Redazione Centrale 15 Settembre 2026 ®24 WO

f Facebook X X "P Pinterest
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FORME ONLINE
https://www.forme.online/2026/09/21/best-hr-team-2026-settimana-corta-ai-
welfare/

Persone

Best HR Team 2026, tra settimana
corta, Al e welfare

21 Settembre 2026 ® 71 "0
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IL NAUTILIUS
https://www.ilnautilus.it/nautica/cantieri/2026-09-15/fincantieri-ottiene-tre-

riconoscimenti-ai-best-hr-team-2026 194818/

FINCANTIERI OTTIENE TRE
RICONOSCIMENTI Al BEST HR

TEAM 2026

Di Redazione - 15 Settembre 2026

Il Gruppo é stato premiato come Best HR Team 2026 e nelle categorie “Attraction
of Talent” e “Leadership”

Fincantieri ha conquistato tre riconoscimenti ai Best HR Team 2026, in occasione della
cerimonia di premiazione organizzata da HRC Community, ottenendo per il secondo anno
consecutivo la certificazione per il Best HR Team 2026 e aggiudicandosi inoltre il primo
posto nella categoria “Attraction of Talent” con il progetto “Future Forward” e il terzo posto

nella categoria “Leadership” con l'iniziativa “Doers On Board”.
A\
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INFORMAZIONI MARITTIME
https://www.informazionimarittime.com/post/strategie-dimpresa-fincantieri-ha-
ottenuto-tre-riconoscimenti-ai-best-hr-team-2026

Informazioni Marittime

HOME ARGOMENTI FOTOPOST AVVISATORE MARITTIMO BOLLETTINO OPERATORI PORTO DI NAPOLI
LOGISTICA 15/09/2026
Strategie d'impresa, Fincantieri ha ottenuto tre e R
riconoscimenti ai Best HR Team 2026 Arrivi e partenze porto di Napoli
Il gruppo cantieristico é stato premiato nelle categorie "Attraction of Talent" e
"Leadership"
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https://www.corriereadriatico.it/video/best hr team nella quinta edizione il capita
le umano batte | ai-9764817.html

https://www.qguotidianodipuglia.it/video/best hr team nella quinta edizione il capi
tale umano batte | ai-9764817.html

https://motori.ilmessaggero.it/video/askanews/best hr team nella quinta edizione
il capitale umano batte | ai-9764817.html

https://motori.ilgazzettino.it/video/best hr team nella guinta edizione il capitale
umano batte | ai-9764817.html

https://motori.ilmattino.it/video/best hr team nella quinta edizione il capitale u
mano batte | ai-9764817.html

https://motori.corriereadriatico.it/video/best hr team nella quinta edizione il capi
tale umano batte | ai-9764817.html

https://motori.quotidianodipuglia.it/video/best hr team nella quinta edizione il ca
pitale_ umano batte | ai-9764817.html

https://motori.legqgo.it/video/best hr team nella quinta edizione il capitale uman
0 batte | ai-9764817.html

https://www.msn.com/it-it/money/risorse-umane/best-hr-team-nella-quinta-
edizione-il-capitale-umano-batte-l-ai/vi-AA2cg6tY

https://www.ilgiornaleditalia.it/video/sostenibilita/821183/best-hr-team-nella-
quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-l-ai.html

https://www.quotidianodelsud.it/2026/09/15/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-
capitale-umano-batte-lai

https://www.ildenaro.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-

lai/

https://www.unionesarda.it/multimedia/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-
capitale-umano-batte-l-ai-vpnucf3d?amp=1

https://magazine-italia.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/
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https://www.forumitalia.info/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://www.investimentinews.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://primopiano24.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-

lai/

https://notiziedi.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-lai/

https://accadeora.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-lai/

https://www.ondazzurra.com/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://ilgiornaleditorino.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://cronachedimilano.com/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://qgazzettadigenova.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://venezia24.com/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-

lai/

https://cronacheditrentoetrieste.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://ilcorrieredibologna.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://corrierediancona.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://ilcorrieredifirenze.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://notiziarioflegreo.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://cronachediabruzzoemolise.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/
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https://cittadi.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-lai/

http://cronachedelmezzogiorno.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://cronachedibari.com/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://cronachedellacalabria.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://lacittadiroma.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-

lai/

https://www.giovannilucianelli.it//best-hr-team-nella-guinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://campaniapress.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://corrieredipalermo.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://corrieredellasardegna.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://corriereflegreo.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

https://cittadinapoli.com/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/

http://www.radionapolicentro.it//best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://comunicazionenazionale.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-
umano-batte-lai/

https://appianews.it/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-batte-lai/

https://ildomaniditalia.eu/best-hr-team-nella-quinta-edizione-il-capitale-umano-

batte-lai/
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INSIGHT SOCIAL

Ansa Linkedin

ANSA @
30m . @

E la cultura a guidare il cambiamento delle aziende. Lo sostiene I'Osservatorio Hrc,
che al Teatro Alcione di Milano ha premiato i progetti e le pratiche piu innovative
delle direzioni Risorse Umane in Italia con la Certificazione Best HR Team. Dai 174
progetti analizzati emerge inolire che I'Al esce dalla sperimentazione per diventare
competenza organizzativa diffusa e di processo.

https://Inkd.in/d_SKWibY

#ansa #news #ansacom

Show translation

Best HR Team 2026, il 51% delle aziende punta sulla
cultura organizzativa - Economia - Ansa.it

ansa.it

w Add a comment... @ GIF [

tzbg AO% 90 ‘O ‘0
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Corriere della sera - Instagram

=a CORRIERE DELLA SERA
[”Economia

La settimana corta, il

benessere psicologico

e il welfare: ecco le

aziende dove si lavora
meglio nel 2026

di Redazione Economia

@2 ott 2026 | 09:56 O
Q1439 Q10 )65 G 205 N

istituzionedividendouniversale "Il venerdi libero,
sempre: € questa la chiave che ha permesso a Zenita di
vincere, sbaragliando tutti i concorrenti, il Best del «Best
HR Team 2026», la certificazione che premia le aziende
pil virtuose nei vari campi del welfare per i dipendenti.

A dimostrazione del fatto che lavoratori meno stressati e
piu felici possono permettere a un'azienda di crescere e
diventare competitiva, e che non ¢ il tempo trascorso in

ufficio a fare il successo."
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COMUNICAZIONE
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